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. [ Ergebnisse zu Leitfrage 2:

-4 j‘B . _ ,Welche Muster nehmen uns die
- Y (fdk/ of Cikk Koot beadgon Fahigkeit zu solchen

ik ZZ" ke kofol— (im0l Innovationen?“
'i’;’% i [ g
' %l 5 » enge Organisationsstrukturen

’“‘7’ ‘ '(/ °£97*U Wﬁs -??-r{,w» und Prozesse
“Dudf 2 S J - Angst vor Risiko
al, fehlender Mut, Grenzen zu

Uberschreiten bzw.
Entscheidungsrdume und -
grenzen zu hinterfragen
Einzelentscheidungen sind
schwer in komplexen
Organisationen
Ressourcenknappheit
fehlende Bereitschaft zur
Innovation (reine Abwicklung)
"alte Werte", Wachstum als
Orientierung
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